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Pila, dn. 28.11.2023 1.

DYREKTOR

Zespolu Szkél Ekonomicznych w Pile
64-920 Pila, ul. Sikorskiego 18
oglasza
NABOR NA KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
- ZASTEPSTWO

GLOWNY KSIEGOWY

1. Okreslenie stanowiska urz¢dniczego:
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Gléwny ksiegowy w Zespole Szkol Ekonomicznych w Pile
Stanowisko samodzielne
Wymiar czasu pracy — 1 etat

Rodzaj umowy — umowa na zastepstwo

2. Wymagania obowiazkowe:

1.

obywatelstwo polskie



5.

6.

posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych

brak skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnos$ci dokumentéw lub za przestgpstwo
skarbowe, nieposzlakowana opinia

spelnia jeden z ponizszych warunk6éw:

a) ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne
wyzsze studia zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie
lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiadanie co najmniej 3-letniej
praktyki w ksiegowosci

b) ukoriczona S$rednia, policealna lub pomaturalna szkola ekonomiczna
i posiada co najmniej 6-letnia praktyke w ksiggowosci

c) posiadanie certyfikatu ksiggowego uprawniajacego do ustlugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego
uprawniajacego do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych,
wydanego na podstawie odrebnych przepisow

znajomo$§¢  zagadnien  rachunkowosci  budzetowej, przepisow  ustawy
o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych

znajomosé przepisow oswiatowych i samorzadowych.

. Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ przepiséw podatkowych,

znajomos¢ przepisow placowych, przepisow ZUS,

znajomos¢ przepis6w wynikajacych z Karty Nauczyciela,

znajomos¢ przepisoOw ustawy o VAT,

znajomos$¢ obstugi programéw komputerowych, w tym finansowo-ksiggowych
VULCAN,

znajomosé obstugi systemu bankowosci elektronicznej,

tatwo$¢ nawigzywania kontaktow.



4. Do gléwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo:

prowadzenie gospodarki finansowej w zakresie rachunkowosci jednostki,
sporzadzanie planéw finansowych i sprawozdan finansowych jednostki,

nadzor nad prawidlowym wykonaniem planu jednostki,
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prawidlowe dysponowanie srodkami pienieznymi zgromadzonymi na rachunkach
bankowych,

5. dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci 1 rzetelnoéci dokumentéw
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,

6. wykonywanie innych zadan natozonych na dzial ksiggowosci.

5. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny, CV

2. kserokopie $wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy,

3. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, umiejetnosei i
kwalifikacje,

4. oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie pracy na
ww. stanowisku (w przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na
wstepne badania lekarskie do lekarza medycyny pracy),

5. os$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwa popetione umyslnie,

w tym za przestgpstwa karno-skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat
zobowigzany bedzie dostarczy¢ informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego),

6. os$wiadczenie o spelnieniu wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 pkt. 1-2 i ust. 3 pkt.
2-3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2016 r. poz. 902 z pdzn. zm.)

7. wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w postaci klauzuli:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) oraz Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)2016/679 w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE” wraz z wiasnor¢cznym podpisem.



6. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce:
W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych , wynosil mniej

niz 6%.

7. Skladanie ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie Zespotu
Szk6t Ekonomicznych w Pile lub poczta na adres: Zesp6t Szkét Ekonomicznych
w Pile ul. Sikorskiego 18 A 64-920 Pita w terminie do 08.12.2023 r. z dopiskiem
»Nabdr na Gléownego Ksiegowego”. Oferty, ktére wplyna po wyzej okreslonym

terminie nie bedg rozpatrywane.

8. Imnformacja o przebiegu naboru:

1. Konkurs prowadzi komisja konkursowa powotana przez dyrektora Zespotu Szkoét
Ekonomicznych w Pile.

2. ZYozone oferty beda badane pod wzgledem kompletnosci i spelnienia przez
kandydatéw wymagan formalnych na stanowisko urzednicze.

3. Osoby spelniajgce wymagania formalne, zostang poinformowane telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

4. Informacja o wynikach naboru be¢dzie umieszczona na stronie internetowej

Biuletynu Informacji Publicznej (https://zse-bip.powiat.pila.pl/ ) oraz na tablicy

informacyjnej w Zespole Szk6t Ekonomicznych w Pile



